Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaanto

Kuntalain (2015/410) 27-28 §:n mukaan ikdantyneen vaeston ja vammaisten henkildiden osal-
listumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava
neuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistd. Neuvostolle on annettava mahdollisuus
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,
joilla on merkitysta ikddntyneen véestdn ja vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisistd toiminnoista suoriutumi-
sen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

1§ Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtéava

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtévéana on:

1. edistdd viranomaisten, ikdantyneen vaestdn, vammaisten henkildiden ja heidan 1&-
hiomaistensa seka elakeldis-, vanhusty6- ja vammaisjarjestdjen yhteisty6ta,

2. edesauttaa ikdantyneen vdestbn seké vammaisten henkildiden ja heidan lahiomais-
tensa vaikutusmahdollisuuksia kunnalliseen paatdksentekoon,

3. tuoda esiin kunnan viranomaisille sekd muille tahoille ikd&ntyneen vaestdn sekd vam-
maisten henkildiden ja heidan ldhiomaistensa ndkodkulmaa esityksilla, lausunnoilla ja
kannanotoilla asioissa, joilla on merkitystd heidadn hyvinvointinsa, terveytensé, osalli-
suutensa, elinympéristdnsa, asumisensa, liikkumisensa, paivittaisistd toiminnoista suo-
riutumisensa tai tarvitsemiensa palvelujen kannalta

4. valmistella seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja antaa toimintakertomus tiedoksi
kunnanhallitukselte kunnanvaltuustolle.

Vanhus- ja vammaisneuvosto kasittelee tasapuolisesti sekd vanhus- ettd vammaisasioita.

2 §Vanhus- javammaisneuvoston toimikausi ja kokoonpano

Hallintos&&nnon 2 luvun 6 §:n mukaan neuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toiminta-
edellytyksistad paattdd kunnanhallitus. Neuvoston toimikausi on 2 vuotta. Toimikausi vaihtuu
1.kesékuuta.

Neuvoston jdsenié voivat olla vesilahtelaisia ja Vesilahden alueella toimivia vanhus-, elékelais-
ja vammaisyhdistyksia ja -yhteis6jé edustavat henkil6t. Neuvostoon voidaan valita my6s yksi-
tyisid henkil6itd. Neuvoston jasenten on edustettava ikdadntyneen vdestdn ja vammaisten hen-
kildiden eldmantilanteen tuntemusta sekd asiakas- ja kdyttdjandkdkulmaa. Neuvostossa voi
olla 6-10 jasentd. Varajasenia voi olla jasenten maaraa vastaava maara.



Yhdistykset ja yhteisot tekevét esitykset edustajistaan sekd edustajien henkilokohtaisista va-
rajdsenistéd kunnanhallitukselle. Neuvosto tekee esityksen puheenjohtajasta ja varapuheen-
johtajasta kunnanhallitukselle toimikauden vaihtuessa. Kunnanhallitus voi nimeté edustajansa
neuvostoon. Kunnanhallituksen edustajalla on puhe- ja ldsndolo-oikeus neuvoston kokouk-
sissa.

Kunta osoittaa neuvostolle sihteerin.

3§ Talous

Kunta varaa talousarviossa vuosittain maarérahan vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaan.
Kokouspalkkioiden maksamisessa noudatetaan hallintosddnndén maarayksia. Kunta osoittaa
vanhus- ja vammaisneuvostolle kokoustilat maksutta kayttéon.

Neuvoston jasenet voivat osallistua neuvoston péatokselld neuvoston tehtaviin liittyviin tiedo-
tus- ja vaikuttamistilaisuuksiin.

Matkakustannusten korvaamisessa noudatetaan hallintosaantoa.
4 § Kokoukset

Neuvosto on pdatdsvaltainen, kun vahintdan puolet jasenistd on paikalla. Poytékirjan tarkastaa
puheenjohtajan lisaksi yksi poytéakirjan tarkastaja. Neuvoston poytékirjantarkastusvuoro kier-
ta4 aakkosjarjestyksen mukaisesti.

Kokouksiin voidaan kutsua kunnan eri alojen asiantuntijoita.

5 § Sdantdjen hyvdksyminen ja muuttaminen

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasdantd ja sen muutokset hyvaksytdan kunnanvaltuus-
tossa.

6 § Voimaantulo

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.6.2025.



